
بیست وچهارمین نشست شورای نخست وزیران 
با  مسکو  میزبانی  به  شانگهای  همکاری  سازمان 
دستاوردهایی برای جمهوری اسلامی ایران همراه 
بود و پیشنهادهای کشورمان نیز با استقبال اعضا 

به بیانیه پایانی راه یافت.
رئیس جمهور  اول  معاون  عارف  محمدرضا 
سه شنبه ۲۷ آبان ۱۴۰۴ در دو نشست شامل قالب 
)با  گسترده  قالب  و  اعضا(  حضور  )با  محدود 
حضور اعضا، ناظران و شرکای سازمان همکاری 
پیشنهادهای  و  دیدگاه ها  طرح  به  شانگهای( 

جمهوری اسلامی ایران پرداخت.
معاون اول رئیس جمهور در پایان سفر به مسکو 
سفر  مسکو،  به  روزه  دو  سفر  کرد:   خاطرنشان 
کارشناسی  سطوح  در  که  اسنادی  و  بود  خوبی 

بررسی شده بود، خوشبختانه به تأیید رسید.
اشاره عارف به برگزاری نشست های کارشناسی 
قبل از نشست شورای نخست وزیران بود، جایی 
همکاری  سازمان  ملی  هماهنگ کنندگان  که 
روز  سه  مدت  به  عضو  کشورهای  در  شانگهای 
در مسکو درباره بیانیه پایانی و دستورکار سازمان 
همکاری شانگهای به بحث و تبادل نظر نشستند.

مذاکـرات نهایـی کـردن اسـناد نشسـت، طـی 
کشـورهای  ملـی  کننـدگان  هماهنـگ  جلسـات 
عضـو، از جملـه مهـرداد کیایی، هماهنـگ کننده 
جمهـوری اسـلامی ایـران در مسـکو )۲۳ تا ۲۵ 

آبـان( برگزار شـد.
اجماع علیه اقدامات قهری یکجانبه

نشست  چهارمین  و  بیست  پایانی  بیانیه 
بیانگر  نخست وزیران سازمان همکاری شانگهای 
اقدامات  با  مخالفت  در  عضو  کشورهای  اجماع 
اسلامی  جمهوری  علیه  ویژه  به  یکجانبه  قهری 

ایران در صحنه بین المللی بود.
بیانیه  در  وزیران(  )نخست  دولت ها  روسای 
مشترک پایانی تأکید کردند که کشورهای عضو با 
اقدامات قهری یک جانبه از جمله اقدامات اقتصادی 
که با منشور سازمان ملل و دیگر هنجارهای حقوق 
مانع همکاری  بین الملل مغایرت دارد و همچنین 
پایدار  توسعه  اهداف  به  دستیابی  و  بین المللی 

سازمان ملل می شود، مخالف هستند.
نخست وزیران کشورهای عضو سازمان همکاری 
روح  حفظ  اهمیت  به  زمینه  این  در  شانگهای 
همکاری و فراگیری که موجب اجماع در پذیرش 
شد،  ملل  سازمان  امنیت  شورای   ۲۲۳۱ قطعنامه 
اشاره نمودند و خاطرنشان ساختند که طبق بند ۸ 

قطعنامه مفاد آن از درجه اعتبار ساقط شده است.
تسریع تصمیم گیری 

در خصوص روند اتصال بانک مجاز ایران 
به کنسرسیوم بین بانکی

در بیانیه پایانی نشست نخست وزیران شانگهای 
در مسکو،  روسای دولت ها با تاکید بر نقش مهم 
کنسرسیوم بین بانکی سازمان همکاری شانگهای 
در  تعامل  برای  جانبه  همه  سازوکار  عنوان  به 
خصوص  در  گیری  تصمیم  تسریع  مالی،  بخش 
جمهوری  مجاز  بانک  اتصال  و  عضویت  روند 

اسلامی ایران به ساز و کار کنسرسیوم بین بانکی 
این سازمان را ضروری می دانند.

حمایت از عضویت دانشگاه های کشورمان 
در دانشگاه سازمان همکاری شانگهای

روسای دولت ها در این بیانیه بر اهمیت پیوستن 
بلاروس  و  ایران  اسلامی  دانشگاه های جمهوری 
سازمان  عضو  کشورهای  دولت های  توافق  به 
عملکرد  و  تأسیس  درباره  شانگهای  همکاری 
دانشگاه سازمان همکاری شانگهای تأکید کردند.
کدام پیشنهادهای ایران در بیانیه پایانی 

نشست مسکو درج شد؟
در  ایران  سفارت  سیاسی  بخش  گزارش  بنابر 
مسکو، بسیاری از پیشنهادهای جمهوری اسلامی 
نخست وزیران  نشست  پایانی  بیانیه  در  ایران 
با  مقابله  که  قرارگرفت  تأیید  مورد  شانگهای 
اعتبار  پایان  تایید  و  یکجانبه  قهری  اقدامات 

قطعنامه ۲۲۳۱ از جمله این پیشنهادها بود.
دیگر پیشنهادهای ارائه شده توسط کشورمان که 
به بیانیه پایانی نشست نخست وزیران »شانگهای« 

راه یافت، به این شرح است: 
برابر،  بین المللی  همکاری های  از  حمایت   .۱
صلح  استفاده  زمینه  در  سودمند  متقابلًا  و  پایدار 

آمیز از انرژی هسته ای
مطالعـات                      اسـتراتژیک  مرکـز  ایجـاد   .۲

ایـران در  امنیتـی 
تحول  و  نوظهور  فناوری های  کمیته  ایجاد   .۳

آفرین در چارچوب سازمان

و  صادراتی  اعتبار  گران  بیمه  اتحادیه  ۴.ایجاد 
سرمایه گذاری سازمان همکاری شانگهای

توسط  هوانوردی  ایمنی  آژانس  ۵.ایجاد 
کشورهای عضو سازمان

تاریخی  و  فرهنگی  حقوق  تامین  ۶.اهمیت 
با  مرتبط  فعالیت های  تمامی  کشورهای عضو در 

حفظ و ارائه میراث فرهنگی مادی و غیر مادی
تشکیل  رویه  بر  اصلاحیه  ایران  پیشنهاد  با   .۷
و اجرای بودجه سازمان وارد شد به این ترتیب 
که پرداخت حق عضویت با ارزی غیر از دلار را 

مجاز می داند.
۸. در سند برنامه عملیاتی تعامل بین نهادهای راه 
آهن کشورهای عضو سازمان همکاری شانگهای 
برای دوره ۲۰۲۶-۲۰۲۷، جمهوری اسلامی ایران 
کرد  پیشنهاد  سند،  این  اجرای  از  حمایت  ضمن 
همکاری های  در  هم افزایی   " زمینه  در  بندی 
علمی، پژوهشی و فناورانه در حوزه حمل و نقل 
و  علمی  و  فنی  تجربیات  انتقال  هدف  با  ریلی" 
انتقال تکنولوژی ریلی بین اعضای سازمان به سند 

فوق اضافه شود.
 معاون اول رئیس جمهور عصر سه شنبه پس از 
شرکت و سخنرانی در بیست و چهارمین اجلاس 
نخست وزیران سازمان همکاری شانگهای به سفر 

دو روزه خود به مسکو پایان داد.
در ایـن نشسـت کـه سـید محمـد اتابـک وزیر 
صنعـت معـدن و تجـارت و کاظـم جلالی سـفیر 
جمهـوری اسـلامی ایـران در مسـکو نیـز حضور 
داشـتند، روسـای هیات های شـرکت کننده، بیش 
از ۱۰ سـند را در عرصه هـای مختلـف همـکاری 

امضـا کردند.
در  اصلاحات  اسناد،  این  مهمترین  جمله  از 
جبران  و  تضمین ها  حقوق،  به  مربوط  مقررات 
سازمان  دائمی  نهادهای  مقامات  خسارات 
شانگهای  همکاری  سازمان  بودجه  شانگهای، 
مالی سازمان،  مقررات  برای سال ۲۰۲۶، اصلاح 
گزارش کمیسیون حسابرسی خارجیِ فعالیت های 
مالی و اقتصادی نهادهای دائمی سازمان همکاری 
تعامل  طرح  اجرای  برای  اقدام  برنامه  شانگهای، 
دوره  برای  عضو  کشورهای  راه آهن  ادارات  بین 
همکاری  توسعه  نقشه راه  و ۲۰۲۷،  زمانی ۲۰۲۶ 
بین کشورهای عضو در زمینه توسعه و حمایت 
اجتماعی برای دوره زمانی ۲۰۲۶ تا ۲۰۲۸ است 
که برآیند و نتیجه نزدیک شدن دیدگاه اعضا در 

موضوعات مختلف محسوب می شود.
اقتصادی  فعالان  و  تجار  با  جداگانه  دیدارهای 
مسکو،  در  ایرانی  های  دیپلمات  مقیم،  ایرانی 
روسیه،  دانشگاه های  ایرانی  دانشجویان 
ملاقات های دوجانبه با نخست وزیران روسیه و 
بلاروس از دیگر برنامه های دیگر دکتر عارف در 
سفر دو روزه به مسکو بود. عارف را در این سفر 

هیأتی سیاسی اقتصادی همراهی می کرد.
همراه  به  همچنین  رئیس جمهور  اول  معاون 
این  در  کننده  وزیران کشورهای شرکت  نخست 
روسیه  رئیس جمهور  پوتین  ولادیمیر  با  اجلاس 

دیدار کرد.

افزایش حقوق سال 1405 کارمندان و بازنشستگان 
در لایحه بودجه چقدر است؟

4 اقتصادی
یکشنبه 2  آذر  1404       شماره 7122        سال بیست و هشتم 

مروری بر دستاوردهای ایران در نشست شانگهای
کدام پیشنهادهای تهران به بیانیه راه یافت؟

با ابلاغ بخشنامه تهیه و تنظیم لایحه بودجه سال 
۱۴۰۵ کل کشور، ضریب افزایش حقوق کارمندان 

در سال ۱۴۰۵ مشخص شد.
با  بخشنامه  این   )۲( شماره  پیوست  مطابق 
موضوع ضوابط مالی تهیه و تدوین لایحه بودجه 
 ۱۴۰۵ سال  حقوق  افزایش  ضریب   ،۱۴۰۵ سال 

کارمندان به شرح زیر تعیین شده است:
نیروی  به کارگیری  و  استخدام  هرگونه  ـ   ۱
انسانی از جمله نیروهای شرکتی در دستگاه های 
اجرایی از جمله دستگاه های دارای قوانین خاص 
قانون   )۱( ماده  موضوع  دستگاه های  همچنین  و 
ماده  )الف(  بند  رعایت  با  صرفاً  دائمی،  احکام 
احکام  قانون   )۷۱( ماده  برنامه،  قانون   )۱۰۶(
دائمی، بند )ح( ماده )۲۸( قانون الحاق )۲(، مبنی 
بر اخذ تأییدیه سازمان برای تأمین بار مالی قبل از 

صدور مجوز استخدامی مجاز است.
دستگاه های  جمله  از  اجرایی  دستگاه های  ـ   ۲

دارای قوانین خاص:
الف ـ افزایش ضریب ریالی حقوق را نسبت به 
آخرین حکم کارگزینی سال ۱۴۰۴ با لحاظ بیست 
به  نمایند. رقم قطعی ضریب  لحاظ  درصد رشد 

تصویب هیأت وزیران خواهد رسید.
مزایای  سرانه  به  مربوط  اعتبار  سقف  ـ  ب 
مزایای  و  حقوق  یک ماهه  پاداش  و  عملکردی 
کارکنان را در بودجه سال ۱۴۰۵ حداکثر معادل 
اعتبار سرانه سال ۱۴۰۴ )مبتنی بر موافقتنامه سال 

۱۴۰۴( پیش بینی نمایند.
را مطابق  )عیدی(  پایان سال  پاداش  مبلغ  ـ  ج 
در  کشوری  خدمات  مدیریت  قانون   )۷۵( ماده 
پاداش  مبلغ قطعی  نمایند.  بودجه خود پیش بینی 
پایان سال به تصویب هیأت وزیران خواهد رسید.
د ـ اعتبار مأموریت )داخلی و خارجی( کارکنان 
اعتبار  را حداکثر معادل پیش بینی عملکرد سرانه 
 )۱۴۰۴ سال  موافقتنامه  بر  )مبتنی   ۱۴۰۴ سال 

پیش بینی نمایند.
و  مستقیم  رفاهی  اعتبار سرانه کمک های  ـ  هـ 
سرانه  اعتبار  معادل  حداکثر  کارکنان،  غیرمستقیم 
سال ۱۴۰۴ )مبتنی بر موافقتنامه سال ۱۴۰۴( را در 

سقف اعتبارات پیش بینی نمایند.
انتفاعی  مؤسسات  دولتی  تمامی شرکتهای  ـ  و 
دولتی شامل  بیمه های  و  بانکها  دولت  به  وابسته 
عمومی  مقررات  و  قوانین  شمول  که  شرکتهایی 
نظیر  است  نام  تصریح  یا  ذکر  مستلزم  آنها  بر 
سازمان  مرکزی،  بانک  ایران  نفت  ملی  شرکت 
گسترش و نوسازی صنایع ایران، سازمان توسعه 
ملی  شرکت  معدنی  صنایع  و  معادن  نوسازی  و 
دریانوردی،  و  بنادر  سازمان  پتروشیمی،  صنایع 
و  ایران  اسلامی  جمهوری  صداوسیمای  سازمان 
که  شرکت هایی  سایر  و  آنها  تابعه  شرکت های 
به نحوی دارای قوانین و مقررات خاص پرداخت 
حقوق  اعتبار  موظفند  هستند  مزایا  و  حقوق 
بودجه  در  را  خود  کارکنان  مزایای  و  دستمزد 
در  مندرج  افزایش  مطابق   ۱۴۰۵ سال  پیشنهادی 
بخشنامه های  بارعایت  و   )۲( بند  )الف(  جزء 
تعیین شده  مقررات  و  دستمزد  و  حقوق  شورای 
در بودجه سال پیش بینی نمایند و هرگونه افزایش 
قابل  شورایی  و  مرجع  هیچ  توسط  آن  بر  مازاد 

قبول نمی باشد.
برای  کارکنان  هزینه های  محاسبه  مبنای  ـ  ز 
بودجه پیشنهادی سال ۱۴۰۵ صرفاً بر اساس آمار 
در  مندرج  پرداختی  اطلاعات  و  انسانی  نیروی 
ایران )سینا( سازمان  سامانه یکپارچه نظام اداری 

اداری و استخدامی کشور می باشد.
در خصوص دستگاه های اجرایی دارای قوانین 
)الف( تبصره  بند  و مقررات خاص و مستثنیات 
ارائه  کشور  کل   ۱۴۰۴ سال  بودجه  قانون   )۱۷(
نیروی  پرداختی  خصوص  در  کامل  مستندات 
انسانی به صورت تجمعی و با رعایت محرمانگی 

الزامی است.

تصویبنامه،  اجرای  برای  اعتبار  پیش بینی  ـ   ۳
تغییر  تشکیلات،  تغییر  دستورالعمل ها،  بخشنامه، 
مشاغل  طبقه بندی  و  حقوقی  جداول  ضرایب 
و  استخدام  هرگونه  حقوقی،  مبنای  افزایش  و 
امنا  انسانی و مصوبات هیأت  نیروی  به کارگیری 
صرفاً با رعایت ماده )۷۴( قانون مدیریت خدمات 
کشوری، مفاد ماده )۷۱( قانون احکام، دائمی بند 
)ح( ماده )۲۸( قانون الحاق )۲( و بند )الف( ماده 
مکتوب  تأیید  صورت  در  برنامه  قانون   )۱۰۶(

سازمان مجاز است.
۴ ـ در دستگاه های اجرایی از جمله دستگاه های 
دارای قوانین خاص؛ پیش بینی سرانه اعتبار برای 
قرارداد با اشخاص حقیقی برای انجام کار معین 
و  اداری  سازمان  از  شناسه  دارای  )مشخص( 
حداکثر  مقررات  و  قوانین  رعایت  با  استخدامی، 
در سقف تعداد سال ۱۴۰۴ مبتنی بر موافقت نامه 
و  حقوق  افزایش  لحاظ  با   ۱۴۰۴ سال  متبادله 
 )۲( بند  )الف(  جزء  در  مندرج  کارکنان  مزایای 

فوق الذکر مجاز می باشد.
۵ ـ اعتبار مربوط به انعقاد قرارداد با شرکت های 
با  اجرایی  دستگاه های  با  قرارداد  طرف  خدماتی 
اعتبارات  برآورد  در  صرفه جویی  حداکثر  لحاظ 
 ۱۴۰۴ سال  عملکرد  پیش بینی  حد  در  حداکثر 
براساس موافقتنامه متبادله سال ۱۴۰۴ و با لحاظ 
مفاد جزء )الف( بند )۲( فوق الذکر در خصوص 

نیروهای شرکتی پیش بینی گردد.
۶ ـ دستگاه های اجرایی موظفند ضمن ارائه آمار 
بازنشستگان سال ۱۴۰۵، اعتبارات مانده مرخصی 
واحدهای  بازنشستگان  پایان خدمت  پاداش  و 
اعتبارات  در سقف  را  تابعه  واحدهای  و  ستادی 

اعلامی سازمان پیش بینی نمایند.
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